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ــا ذکــر نیایــش و دعــا  حضــرت آیــت الله خامنــه ای، آمیختگــی عیــد ملــی نــوروز ب
بهــار،  برشــمردند و گفتنــد:  ایرانــی  نــوروز  از ویژگی هــای  را یکــی  معنویــت  و 
مظهــر امیــد و پیــام آور طــراوت و رویــش اســت کــه امســال به دلیــل همراهــی 
ــد  ــن امی ــت، ای ــریت اس ــخ و بش ــزرگ تاری ــد ب ــد امی ــه روز تول ــعبان ک ــه ش ــا نیم ب

ــت.  ــده اس ــف ش مضاع
ــه در  ــه پیشــرفت عادلان ــت کــه دســتیابی ب ــن واقعی ــر ای ــد ب ــا تأکی ــر انقــاب ب رهب
ــذرد،  ــان می گ ــد دانش بنی ــت تولی ــیر تقوی ــط از مس ــر فق ــکل فق ــل مش ــاد و ح اقتص
ایــن کار شــدنی  و  یابــد  افزایــش  بایــد  دانش بنیــان  تعــداد شــرکت های  گفتنــد: 
ــا  ــدند و ب ــود ش ــی خ ــث اصل ــه وارد بح ــن مقدم ــد از ای ــان بع ــن است.ایش و ممک
اشــاره بــه انتخــاب عناویــن اقتصــادی در یــک دهــه گذشــته و همچنیــن شــعار 
اقتصــادی  شــعار  و  عنــوان  نیــز  امســال  بــرای  اینکــه  علــت  گفتنــد:   ۱۴۰۱ ســال 
ــادی  ــای اقتص ــن چالش ه ــاد و همچنی ــئله اقتص ــوری مس ــت مح ــد، اهمی ــاب ش انتخ
ــر، عمــل و حرکــت  ــد تدبی ــا نیازمن ــن چالش ه ــی از ای ــود اســت کــه رهای ــه ن در ده

ــت. ــح اس صحی
رشــد  بــه  رســیدن  راه  تنهــا  اینکــه  بــر  تأکیــد  بــا  اســامی  انقــاب  رهبــر 
از  منظــور  افزودنــد:  اســت،  دانش بنیــان  اقتصــاد  ســمت  بــه  اقتصــادی، حرکــت 
اقتصــاد دانش بنیــان، نــگاه علمــی و فناورانــه بــه تولیــد در همــه عرصه هــا اســت 
کــه نتیجــه آن، کاهــش هزینه هــای تولیــد، افزایــش بهــره وری، ارتقــای کیفیــت 
ــت  ــش قیم ــی و کاه ــای جهان ــدات در بازاره ــدن تولی ــر ش ــولات، رقابت پذی محص

بــود. داخــل خواهــد  در  محصــولات  تمام شــده 

رهبر معظم انقلاب 
اسلامی)مدظله العالی(:

حل مشکل فقر، 
تقویت تولید

دانش بنیان است

سخن اول
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شـــرکت،  عمومـــی  روابـــط  گـــزارش  بـــه 
چهارشـــنبه 26 اســـفند مـــاه ۱۴۰۰مجمـــع عمومـــی 
بـــا  البرزشـــرقی  زغال ســـنگ  شـــرکت  ســـالانه 
ذوب  مدیرعامـــل  رخصتـــی  مهنـــدس  حضـــور 
ـــره،  ـــت مدی ـــو هیئ ـــتی عض ـــدس یزدخواس ـــن، مهن آه
معاونـــان کارخانـــه ذوب آهـــن، فاضـــل پوررییـــس 
ـــدس  ـــاق مهن ـــه اتف ـــن ب ـــرکتهای ذوب آه ـــع وش مجام

ـــان  ـــرقی و معاون ـــرز ش ـــرکت الب ـــل ش ـــی مدیرعام برات
ــرز  ــرکت البـ ــئولان شـ ــایر مسـ ــی و سـ ــی، مالـ معدنـ
ــان   ــن  اصفهـ ــات ذوب آهـ ــالن جلسـ ــرقی، در سـ شـ
ــرقی از  ــرز شـ ــکوفایی البـ ــد وشـ ــد. رشـ ــزار شـ برگـ
ـــه  ـــود و مســـئولان مربوط ـــن جلســـه ب ـــم ای ـــدات مه تأکی
درتمامـــی زمینه هـــا قـــول همـــکاری و مســـاعدت بـــا 
ــر  ــران بـ ــه حاضـ ــن کلیـ ــد. همچنیـ ــرکت را دادنـ شـ

ــالی  ــنگ ارسـ ــانتره زغال سـ ــت کنسـ ــش کیفیـ افزایـ
بـــه ذوب آهـــن اصفهـــان تاکیـــد فـــراوان داشـــتند. 
ـــدس  ـــت مهن ـــن نشس ـــان ای ـــس از پای ـــت پ ـــی اس گفتن
ـــرکت،  ـــره ش ـــات مدی ـــای هی ـــراه اعض ـــه هم ـــی ب برات
و  اصفهـــان  آهـــن   ذوب  ســـازی  بخـــش کک  از 
زغالســـنگ،  کنســـانتره  مصـــرف  نهایـــی  مقصـــد 

ــد. ــل آوردنـ ــد بعمـ بازدیـ

دیدار و گفتگوی مدیرعامل شرکت زغالسنگ البرز شرقی با فرماندار شهرستان دامغان

ــی شــرکت، چهارشــنبه  ــط عموم ــه گــزارش رواب ب
مدیرعامــل  براتــی  مهنــدس   ۱۴۰۱/۰۱/۱7 مــورخ 
شــرکت زغالســنگ البرزشــرقی در دیــدار عیدانــه 
ــل  ــان در مح ــدار دامغ ــادی فرمان ــدس بندرآب ــا مهن ب
دفتــر فرمانــداری حاضــر شــدند و ضمــن تبریــک 
رمضــان،  مبــارک  مــاه  فرارســیدن  و  نــو  ســال 
آنهــا  حــل  وراهکارهــای  مشــکات  پیرامــون 

کردنــد.  گفتگــو 

خبــرکـوتاه

ــه  ــی ب ــوروز پیام ــد ن ــبت عی ــه مناس ــی ب ــدس برات مهن
ــر اعــام کــرد: شــرح زی

نوبهار اســت در آن کوش که خوشــدل باشــی         
کــه بســی گل بدمد باز تو در گل باشــی

چنــگ در پــرده همین میدهــدت پند ولی              
حیف باشــد کــه ز کار همه غافل باشــی

همــگام  کــه  ایامــی  رســید.  فــرا  باســتانی  نــوروز 
ــوش  ــه ج ــز ب ــا نی ــرزندگی، م ــت و س ــدن طبیع ــا نوش ب
و جنبــش و وجــد درآمــده و نویــد بخــش تازگــی، 
کــه  ســالی  اســت.  رحــم  و صلــه  مهربانــی  نوشــدن، 
ــاز  ــیرینی آغ ــا ش ــد و ب ــی یاب ــان م ــی پای ــزه گ ــا پاکی ب
ــت  ــی طبیع ــا دگرگون ــت ب ــوب اس ــه خ ــود. چ ــی ش م
ــای  ــد و دره ــود برهان ــان از خ ــکار پریش ــز اف ــان نی انس
بگشــاید  را  مهربانــی و صفــا و صداقــت و صمیمیــت 
ــود و  ــوال« ش ــوب و الاح ــب القل ــا مقل ــداق »ی ــا مص ت
ــرای  ــت ب ــا طبیع ــوا ب ــم و همن ــم دهی ــت ه ــت بدس دس
ســالی  در  بکوشــیم.  زندگــی  و  حیــات  و  روئیــدن 
ــش  ــه تولید،دان ــاب ب ــه انق ــر فرزان ــر رهب ــا تدبی ــه ب ک
ــاله  ــه راه یکس ــذاری و نقش ــن  نامگ ــتغال آفری بنیان،اش
ــرای بالندگــی و  ــن شــده، ســزاوار اســت کــه ب اش معی
ــدای  ــم. از خ ــاش کنی ــه ت ــن مجدّان ــی وط افتخارآفرین
کارکنــان  تــک  تــک  بــرای   ۱۴۰۱ ســال  در  منـّـان 
و  ســرزندگی  ســامتی،  محتــرم  مدیــران  و  پرتــاش 

خواهانــم. را  ســعادت 
بابــک براتی

مدیرعامل شــرکت زغالســنگ البرز شــرقی

پیام تبریک مدیرعامل شرکت 
زغالسنگ البرزشرقی 
به مناسبت عید نوروز

و
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7 آوریل ســال ۱۹۴۸ میــادی در نیویورک،  در 
نخســتین اساســنامه کنفرانــس بین المللــی بهداشــت از 

ســوی ســازمان بهداشــت جهانی تدوین گردید. در ژوئن 
۱۹۴۸، نخســتین مجمــع عمومــی ســازمان بهداشــت جهانی 

بــا حضــور نماینــدگان بیش از 6۱ کشــور جهان در 
ژنــو تشــکیل شــد و 7 آوریل مصــادف با  ۱۸ فروردین 

بعنــوان روز جهانی بهداشــت )ســامت( نامگذاری شــده 
اســت و این روز را بر تمام تاشــگران عرصه بهداشــت 

 تبریــک عرض مــی نمائیم.

۱۴۰۱  شــعار روز جهانی بهداشــت سال 
  ســیاره ما ، ســامتی ما

در بحبوحــه یــک بیمــاری همه گیر، یک ســیاره آلوده، 
افزایــش بیمــاری هایی مانند ســرطان، آســم، بیماری 

هــای قلبی، در روز جهانی بهداشــت 2۰22، ســازمان 
جهانــی بهداشــت، توجــه جهانی را بــر اقدامات فوری 

مــورد نیــاز برای حفظ ســامت انســان و کره زمین 
متمرکــز خواهــد کــرد و جنبشــی برای جوامع بــا تمرکز 

 بر رفــاه مطالبــه میکند.
  

ســازمان جهانــی بهداشــت تخمین می زند که ســالانه 
بیــش از ۱3 میلیــون مرگ در سراســر جهــان به دلیل 

عوامــل محیطــی قابل اجتناب اســت. این شــامل بحران 
آب و هوایــی اســت که بزرگترین تهدید ســامتی اســت 

کــه بشــریت با آن مواجه اســت. بحــران آب و هوا نیز 
 یک بحران بهداشــتی اســت.

  منبــع: ســایت ســازمان جهانی بهداشــت به آدرس زیر: 

https://www.who.int/campaigns/world-
health-day/2022

18 فروردین روز جهانی 
بهداشت 

خبــرکـوتاه

دو شاخص مهم ارزیابي 
کمي حوادث

درراستاي مقابله مناسـب بـا عـوارض ناخواسـته حـوادث، 
مـی بایست به صورت مستمر نسبت به پایش عملکرد 

وضـعیت ایمنـی سازمان اقدام نمود که ضریب تکرار حوادث 
 Severity( و ضریب شدت حوادث)Frequency Rate(

Rate(دو شاخصه مهم ارزیابی کمی حوادث می باشدکه 
توسط سازمان بین المللی کار )ILO( ارائه شده است.

 این دو شاخص ابزار مناسبی بـراي شناخت، مـدیریت و 
بهبـود سیسـتم بـوده و اطاعـات لازم بـراي تصمیم گیري 

آگاهانه در مورد حوادث را ارائه می نماید.

تفسیر FR: عدد به دست آمده از فرمولهای بالا که با نام 
ضریب تکرار حادثه شناخته می شود به این معنا است که در 

مدت معین به ازای یک میلیون ساعت کاری این تعداد حادثه 
رخ داده است.

تفسیر SR: عدد به دست آمده از فرمولهای بالا که به 
عنوان ضریب شدت حادثه شناخته می شود به این معنا است 

که در مدت معین به ازای هر ۱۰۰۰ ساعت کار این مقدار 
روز توقف تولید در اثر حوادث ناخواسته بوجود آمده است.

ایمنی ، بهداشت و محیط زیست

در  شـرکت؛  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
براتـی  مهنـدس   ،۱۴۰۱ نـوروز  عیدانـه  بازدیدهـای 
معدنـی  منطقـه  شـرکت،  مرکـزی  سـتاد  محـل  در 
طـزره ، کارخانـه زغالشـویی، معـادن تخـت، رضی و 

ناحیـه صنعتـی شـهید حاجـی قاسـمی حضـور یافتـه و 
ضمـن تبریـک فرارسـیدن سـال جدیـد، بـا کارکنـان 
ایشـان  داشـتند.  بـه چهـره  دیـدار چهـره  مناطـق  ایـن 
تفقـد  مـورد  را  و واحدهـا  هـا  بخـش  ایـن  همـکاران 

بـه  نقـدی  هدایـای  قدردانـی،  رسـم  بـه  و  داده  قـرار 
در  براتـی  مهنـدس  همچنیـن  کردنـد.  تقدیـم  آنهـا 
انتظامـات حضـور یافتـه  محـل سـتاد مرکـزی پاسـگاه 
و بـا آنهـا گفتگـو و عیدانـه هایـی نیـز بـه آنـان ارائـه 
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ایـن  طـی  در  براتـی  مهنـدس  اسـت  گفتنـی  کـرد. 
دیدارهـا بـا اشـاره بـه فرمایشـات رهبـر معظـم انقاب 
سـال  شـعار  و  مناسـبت  بـه  سـال،  تحویـل  هنـگام 
تمـام  مهـم  سیاسـتگزاری  و  راه  نقشـه  بعنـوان   ۱۴۰۱

سـازمان هـا، شـرکتها، کارخانـه هـا و سـایر نهادهـای 
داشـت  اشـاره   ... و  تجـاری  خدماتـی،  تولیـدی، 
تحقـق  و  وظایـف  انجـام  در  همدلـی  و  تـوکل  بـر  و 
ایشـان  کـرد.  تأکیـد  کلیـدی،  و  محـوری  شـعار  ایـن 

زریـن  زغال سـنگ  کنسـانتره  بارگیـری  ایسـتگاه  در 
باطلـه  سـد  تخلیـه  رونـد  از  زغالشـویی،  کارخانـه   و 
کارخانـه  سـکوهای  در  موجـود  زغالسـنگ  ذخایـر  و 

کردنـد.  بازدیـد  زغالشـویی 
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آقایان جعفر حاجی بابائی، ابراهیم عرب یارمحمدی، سیدعلی حسینی، قربانعلی صادقی زاده، اکبر رفوشه،اکبر عبدالهی، جواد فرمانی،حسن حجی، حسن عرب لنگه، حسن غنی، حسن قلیچ لی، حسین عضدی

خلیل احمدی پور، رضا رجبلو، رضا عباسیان،رمضان نصیری، سید کمال حبیبی، سیداحمد میری، علی آجودانی، علیرضا حسینی، براتعلی نوری، جواد نوئی، ذکریا جفائی، سیدحسن سبزواری،عبداله شمشیری

 محمدخلیلی کاشیدار، یداله غریب نژاد اکنون که به افتخار بازنشستگی نائل آمده اید و فصل جدیدی از زندگی را تجربه می کنید، به شایستگی از زحمات بی دریغ، تلاشهای ارزشمند و اهتمام شما که 

موجب توسعه و پیشرفت مجموعه بزرگ البرز شرقی شدید، خالصانه قدردانی و سپاسگزاری می شود.

امید است بهترین ها و شادترین ایام زندگی را در پیش داشته باشید. یاد شما در تمامی خوشی ها و شادکامی های شرکت سبز باد.
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اسامی همکاران جهت سفر به مشهد مقدس در اردیبهشت ماه 1401
تاریخ خروجتاریخ ورودمحل خدمتنام خانوادگینامپرسنلیردیف

1401/02/151401/02/17طزرهآجودانیحسین417020031
1401/02/151401/02/17طزرهاکبرحسنیقربانعلی427012063
1401/02/151401/02/17بازنشستهاحمدی پورخلیل437016207
1401/02/151401/02/17تختقزلسفلیعلی اکبر447016287
1401/02/151401/02/17زغالشوئیگیلکیمحمد457020487
1401/02/171401/02/19طزرهمحمدخانیجمال467018127
1401/02/171401/02/19طزرهقاسمیعلی477018159
1401/02/171401/02/19ناحیه صنعتیشریعتی زادهابوالقاسم487015351
1401/02/171401/02/19تختکوهییونس497016479
1401/02/171401/02/19زغالشوئیرضوانینسرین507020447
1401/02/191401/02/21طزرهخیبریان..عین ا517017631
1401/02/191401/02/21طزرهنوروزیرضا527015463
1401/02/191401/02/21تختیپان غراویمسعود539016856
1401/02/191401/02/21زغالشوئیعامریخلیل547019727
1401/02/191401/02/21ستادعراقیحسین557017151
1401/02/211401/02/23طزرهفرین مهرمحمد567013455
1401/02/211401/02/23طزرههمتی نیاخلیل577017979
1401/02/211401/02/23تختقزلسفلیرسول587015847
1401/02/211401/02/23تخت(حسن)قزلسفلیسلمان597016631
1401/02/211401/02/23زغالشوئیحسینیسیدمحسن607018359
1401/02/231401/02/25طزرهصادقیمحمد مهدی617010415
1401/02/231401/02/25طزرهخان بیکیرضا627017415
1401/02/231401/02/25رضیکهساریمهدی637011055
1401/02/231401/02/25تختممشلیعبدالمطلب647016671
1401/02/231401/02/25زغالشوئیموسویسیدابوالقاسم657020511
1401/02/251401/02/27طزرهروشنائیابوالفضل667010495
1401/02/251401/02/27طزرهعجم اکرامیعلی اکبر677017607
1401/02/251401/02/27تختیوسفی تلوکیشهاب687016311
1401/02/251401/02/27زغالشوئیمصاحبیامین697010559
1401/02/251401/02/27ستادعربیان مهدیاسماعیل707017183
1401/02/271401/02/29طزرهصادقیسعید717012647
1401/02/271401/02/29طزرهمحمدیمرتضی727013719
1401/02/271401/02/29تخت(حسن)قزلسفلیمهدی737016751
1401/02/271401/02/29تخت(غلامحسین)قزلسفلیمختار747015831
1401/02/271401/02/29ستادرنجبرحمزه757020999
1401/02/291401/02/31طزرهصائمیمحمود767013879
1401/02/291401/02/31طزرهنوروزیجواد777013863
1401/02/291401/02/31تختمیردارمهرداد787016439
1401/02/291401/02/31تختزمانی پورفروع الدین797015911
1401/02/291401/02/31زغالشوئیلزومیعباس807020575

تاریخ خروجتاریخ ورودمحل خدمتنام خانوادگینامپرسنلیردیف
1401/01/301401/02/01طزرهقربانیان..لطف ا17017343
1401/01/301401/02/01طزرهایثاری..عبدا27014367
1401/01/301401/02/01تختسرایلوحسن37010967
1401/01/301401/02/01زغالشوئیرضویانسیدامیرمحمود47021031
1401/01/301401/02/01زغالشوئیشاملونوراله57013591
1401/02/011401/02/03طزرهمهدویوحید67020383
1401/02/011401/02/03طزرهامینی شاهرودمحمدرضا77020751
1401/02/011401/02/03رضیجاهدییاسر87011103
1401/02/011401/02/03تختمصدریانرضا97019647
1401/02/011401/02/03زغالشوئیمحمدیمحمدرضا107011823
1401/02/031401/02/05طزرهحسینیسید مهدی117017839
1401/02/031401/02/05طزرهجلالیانعلی127015079
1401/02/031401/02/05بازنشستهنصیریرمضان137018071
1401/02/031401/02/05بازنشستهغریب نژاد..یدا147012591
1401/02/031401/02/05ستادکلانتریعلیرضا157010263
1401/02/051401/02/07طزرهرضوانیمحمدرضا167013271
1401/02/051401/02/07طزرهایزدیمهدی177014647
1401/02/051401/02/07تختابراهیمیابراهیم187013287
1401/02/051401/02/07زغالشوئیحاجی محمدیانمهدی197011743
1401/02/051401/02/07بازنشستهعبدالهیاکبر207014095
1401/02/071401/02/09طزره21
1401/02/071401/02/09طزرهفراتی..نورا227017271
1401/02/071401/02/09ناحیه صنعتینوروزیعماد237020791
1401/02/071401/02/09ستادیوسفیامیر247019455
1401/02/071401/02/09زغالشوئیآجودانیعلی257012607
1401/02/091401/02/11طزرهخواجه پورعلی267014039
1401/02/091401/02/11طزرهلالائیانابوالفضل277017719
1401/02/091401/02/11بازنشستهعرب لنگهحسن287012247
1401/02/091401/02/11بازنشستهفرمانیجواد297013127
1401/02/091401/02/11زغالشوئیمرتضائیمحمدمهدی307020927
1401/02/111401/02/13طزرهاعظمیابراهیم317019935
1401/02/111401/02/13طزرهبابائیاحمد327012071
1401/02/111401/02/13تختمحمودیجواد337016663
1401/02/111401/02/13زغالشوئیسیدحسینیسیدمحمد34100218
1401/02/111401/02/13ستادسوخته سرائیقربان357011679
1401/02/131401/02/15طزرههدایتیعبدالحسین367011135
1401/02/131401/02/15طزرهقره خانیعلی377017327
1401/02/131401/02/15بازنشستهحسینیسیدعلی387018559
1401/02/131401/02/15زغالشوئیسلمانیمجید397017751
1401/02/131401/02/15ستادعرب اسمعیلیعلی407020623


