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ــر  ــد مطه ــردم در مرق ــور م ــاع پرش ــه ای  در اجتم ــت الله خامن ــرت آی حض
رهبــر کبیــر انقــاب بــه مناســبت سی وســومین ســالگرد عــروج آن عزیــز 
ســفر کــرده، امــام خمینــی را روح جمهــوری اســامی، شــخصیتی حقیقتــاً 
و  خواندنــد  ایــران«  ملــت  فــردای  و  امــروز  و  »دیــروز  وامــامِ  اســتثنایی 
ــور  ــده کش ــرای اداره آین ــی ب ــمند کنون ــوان و هوش ــل ج ــد: نس ــد کردن تأکی
و رســاندن ملــت بــه قله هــای پــر شــکوه بــه نرم افــزاری مطمئــن، جامــع، 
ــاز دارد. ــام نی ــار ام ــار و رفت ــها و گفت ــی درس ــن یعن ــتابدهنده وتحول آفری ش

رهبــر انقــاب در ایــن مراســم کــه بعــد از دو ســال بــه صــورت حضــوری 
امــام  شــخصیت  ناشــناخته  همچنــان  ابعــاد  بــه  اشــاره  بــا  شــد،  برگــزار 
ــم  ــاره آن حکی ــراوان درب ــته های ف ــا و نوش ــود حرفه ــا وج ــد: ب ــی گفتن خمین
او  رهبــری  و  شــخصیتی  قــدرت  و  عظمــت  دربــاره  ناگفته هــا  هدایتگــر، 
بــرای  نمی شناســد،  به درســتی  را  امــام  کــه  جــوان  نســل  و  اســت  بســیار 
ــه  ــی و برداشــتن گام دوم انقــاب و اداره بهین ــی و انقاب ــای مســئولیت مل ایف
ــوزد  ــام را بیام ــب ام ــده مکت ــده و تعیین کنن ــای پیش برن ــد درس ه ــور، بای کش

ــردارد. ــور گام ب ــان کش ــده درخش ــوی آین ــان به س ــا اطمین ــا ب ت
ــام در  ــت ام ــته حرک ــکات برجس ــان ن ــه بی ــپس ب ــه ای س ــت الله خامن ــرت آی حض
دوران ایجــاد جمهــوری اســامی پرداختنــد و خاطرنشــان کردنــد: مهمتریــن دغدغــه 
ــامی«  ــوری اس ــرح »جمه ــان ط ــذاری می ــن دوران، فاصله گ ــام در ای ــه راه ام و نقش
ــه  ــت ک ــرار داش ــام اص ــاس ام ــن اس ــر همی ــود. ب ــی« ب ــوس غرب ــگ و قام ــا »فرهن ب
جمهــوری اســامی وام گرفتــه از »جمهــوری« و »مــردم ســالاری« غربــی نیســت بلکــه 

برگرفتــه از اصــل اســام اســت.

رهبر معظم انقلاب 
امام خمینی را روح 

جمهوری اسلامی وامام 
دیروز و امروز ملت 

ایران خواندند.

سخن اول
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خبــرکـوتاه

فرارســیدن خردادمــاه یــادآور تاشــگران عرصــه معــدن و 
صنایــع معدنــی کشــور اســت، هفتــه اول خــرداد مــاه فرصــت 
ــی  ــتاوردهای معدن ــی دس ــن و معرف ــا تبیی ــا ب ــت ت ــی اس مغتنم
کشــور عزیزمــان ایــران، نقــش کلیــدی ایــن حــوزه را در 
ــویم،  ــادآور ش ــور ی ــدت کش ــداف بلندم ــق اه ــاد و تحق اقتص
عرصــه ای کــه تاش هــای تحســین برانگیــز غیــور مــردان 
در شــرایط تحریــم هــای ظالمانــه بیــن المللــی، چرخ هــای 
موتــور پیشــرفت کشــور را بــه حرکــت درآورده و بــا عزمــی 

ــی رود. ــش م ــه پی ــادی ب ــی جه ــی و مدیریت مل
بــدون شــک، بــرای کشــوری کــه طــای ســیاه طــی یک صــد 
تحت الشــعاع  را  اقتصــاد  بخش هــای  تمــام  گذشــته  ســال 
کشــور  معدنــی  حــوزه  ارتقــای  اســت،  داده  قــرار  خــود 
و  اقتصــادی   مشــکات  از  بســیاری  راهگشــای  می توانــد 
افزایــش تــاب آوری اقتصــادی کشــور در مقابــل تکانه هــا 

باشــد. و تهدیدهــای خارجــی 
بی گمــان کســب موفقیت هــای بی بدیــل تاشــگران عرصــه 
ــکار  ــانه ای آش ــی نش ــی و غیردولت ــای دولت ــدن در بخش ه مع
ــدان  ــمگیر فرزن ــرفت چش ــعه و پیش ــارز از توس ــی ب و مصداق
ــئولیت پذیری  ــو مس ــه در پرت ــت ک ــرزمین اس ــن س ــد ای برومن

ــت. ــده اس ــت آم ــص به دس ــد و متخص ــانی متعه ــع انس مناب
ضمــن  معــدن،  آغازهفتــه  آســتانه  در  براتــی،  مهنــدس 
تبریــک فــرا رســیدن ایــن روز بــه معدنــکاران زحمتکــش 
ــه  ــخت در معرک ــای س ــردان روزه ــان را م ــرکت، آن ــن ش ای
ــام  ــه ن ــری ب ــم رهب ــام معظ ــرف مق ــه از ط ــالی ک ــد در س تولی
ســال تولیــد، دانــش بنیــان واشــتغال آفریــن نامگــذاری شــده 
ــود. ــکر نم ــر و تش ــان تقدی ــات آن ــت و از زحم ــت، دانس اس

                     
                                     بابک براتی

              مدیرعامل شرکت زغالسنگ البرز شرقی

پیام تبریک مدیر عامل به 
مناسبت هفته معدن

در مراســم افتتاحیــه تونــل رزمجــای غربــی منطقــه طــزره، پــس 
از خیرمقــدم و توضیحــات مقدماتــی آقــای مهنــدس حســینی مدیــر 
ــت  ــرورت و اهمی ــاره ض ــت درب ــط زیس ــت ومحی ــی ،بهداش ایمن
ــبانه  ــات ش ــت و زحم ــا هم ــل، ب ــن تون ــازی ای ــاده س ــر و آم حف
ــی  ــدس برات ــای مهن ــور، آق ــادن مذک ــان مع ــخت کوش روزی س
پــس از تشــکر از تمامــی دســت انــدرکاران معــادن طــزره کــه بــه 
طــور مســتقیم و یــا غیرمســتقیم در برنامــه ریــزی، اجــرا و فرآینــد 
آمــاده ســازی تونــل هــای جدیــد نقــش داشــتند، بــه شــرایط ذوب 
آهــن و نیــاز شــدید ایــن مرکــز صنعتــی بــزرگ کشــور بــه تأمیــن 
زغالســنگ اشــاره کــرد و گفــت: »از اینکــه بــه نیــرو و داشــته هــای 
ــد  ــه جــای خری ــت ب ــوع آوری و خاقی ــا ن ــکا کــرده و ب خــود ات
زغالســنگ کــم کیفیــت از معــادن خصوصــی، اقــدام بــه اســتفاده 
ــم،  ــرکت کردی ــادن ش ــت مع ــا کیفی ــد و ب ــای جدی ــت ه از ظرفی
ــه اشــاره  بســیار خوشــحال و شــاکر خــدا هســتم«. ایشــان در ادام
ــر اســاس پیــش بینــی دفتــر فنــی شــرکت، احتمــال 50  ــد: »ب کردن
ــا  ــت؛ ام ــود داش ــت وج ــاب موقعی ــرای انتخ ــت ب ــد موفقی درص
ــی یــک درصــد باشــد  ــزان حت ــن می ــرض اینکــه ای ــا ف ــب ب اینجان
ــا خطرپذیــری متخصصــان مــا  ــا ایــن عملیــات موافقــت کــردم ت ب
ــه  ــه ب ــد ک ــر چن ــود. ه ــته نش ــت بس ــرای خاقی ــر رود و راه ب بالات
دانــش و مهــارت تیــم فنــی ایمــان و اطمینــان داشــتم کــه ایــن کار 
ــن طیــف کارهــای  ــه ای ــت انجــام خواهــد شــد. بســیار ب ــا موفقی ب
ــد  ــای خری ــه ج ــاد دارم ب ــدم و اعتق ــه من ــه عاق ــد و نوآوران جدی

از معــادن اســتان هــای مجــاور، بایــد از مــکان هــای بکــر شــرکت 
ــا  ــم. ب ــدام کنی ــت، اق ــا کیفی ــه زغالســنگ ب ــا احتمــال دســتیابی ب ب

توجــه بــه نیــاز و اهمیــت تأمیــن زغالســنگ بــا کیفیــت بــرای ذوب 
آهــن در شــرایط فعلــی، اگــر بتوانیــم در مــکان یابــی ایجــاد تونــل 
ــم  ــرکت عظی ــی ش ــع مال ــم، مناف ــل کنی ــق عم ــد موف ــای جدی ه
ذوب آهــن را عــاوه بــر منافــع شــرکت البــرز شــرقی تامیــن 
ــل خــود  ــدی قب ــد چن ــه بازدی ــا اشــاره ب ــم کــرد«. ایشــان ب خواهی
کــه در ایــن منطقــه بــرای مشــاهده میدانــی و تخمیــن و محاســبات 
ــه شــرایط نامســاعد آن دوران و پیشــرفت  ــود، ب ــه ب صــورت گرفت
ــت  ــرح دس ــن ط ــان ای ــه مجری ــرد و ب ــاره ک ــی اش ــت فعل و موفقی
ــور  ــه داد: »همانط ــدواری ادام ــار امی ــن اظه ــت و ضم ــزاد گف مری
کــه توانســتیم کیفیــت محصــولات را در طــی مــاه گذشــته بهبــود 
ببخشــیم و رتبــه شــرکت را ارتقــاء دهیــم، امیــدوارم از نظــر 
ــر  ــه دوم تغیی ــه خــود را از ســوم کشــور ب ــم رتب ــز بتوانی کمیّــت نی
دهیــم و باعــث افتخــار شــرکت و در ســطح کان کشــور عزیزمــان 
ــه خــود  ــع آن ب ــه خــود شماســت و مناف ــق ب باشــیم. شــرکت متعل
ــا  ــدار ب ــد: »در دی ــان گفتن ــن ایش ــید.« همچنی ــد رس ــماها خواه ش
مدیرعامــل ســخت کــوش و انقابــی کارخانــه ذوب آهــن بــرادر 
ــای مهنــدس رخصتــی، شــاهد رضایــت بســیار  ــاب آق گرامــی جن
ــایی و   ــرکت در شناس ــل ش ــکار عم ــاش و ابت ــان از ت ــالای ایش ب
تونــل هــای جدیــد بــوده و حامــل ســام و قدردانــی ویــژه ایشــان 
ــان در  ــان ایش ــزودی میزب ــدوارم ب ــتم و امی ــما هس ــور ش ــه حض ب

ــرز شــرقی باشــیم.«  ــادن الب شــرکت و مع
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تونـل  افتتـاح  مراسـم  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
بـا حضـور   1401 تیرمـاه  اول  17 معـدن رضـی، روز چهارشـنبه  
هیئـت  رئیـس  طاهـری  مهنـدس  عامـل،  مدیـر  براتـی  مهنـدس 
مدیـران  دیگـر  و  مدیـره  هیئـت  عضـو  اعایـی  مهنـدس  مدیـره، 
شـرکت، برگـزار شـد. در ایـن مراسـم مهنـدس براتـی بـا تشـکر 
خـدوم  کارکنـان  و  مدیـره  هیئـت  اعضـای  هـای  مسـاعدت  از 
شـرکت، خواسـتار ارائـه حمایـت هـا و تسـهیات بیشـتر از سـوی 
از  قدردانـی  ضمـن  ایشـان  شـد.  مدیـره  محتـرم  هیئـت  اعضـای 
مدیـران معـدن، ابـراز امیـدواری کردنـد کـه محصـول نهایـی این 
معـدن، بـا کیفیـت  و کمیتّ بیشـتری نسـبت به سـایر معادن باشـد. 
بـه ماحظـات زیسـت محیطـی در خصـوص  اشـاره  بـا  همچنیـن 
توسـعه معـدن، از زحمـات مهنـدس حسـام قدردانـی کرد. ایشـان 
و  کارگـران  ایمنـی  تولیـد،  از  قبـل  کـه  کردنـد  اشـاره  همچنیـن 
تجهیـزات بـرای مـا در اولویت قـرار دارد و نیروی انسـانی معدن، 
گوهرهـای ارزشـمند شـرکت هسـتند کـه حفـظ جـان و سـامت 
آنهـا از حیاتـی تریـن انتظار تیم مدیریت عالی شـرکت اسـت. وی 
هـر گونـه بـی تفاوتـی و سـهل انـگاری در ایـن زمینـه را غیرقابـل 
توجیـه دانسـت. مهنـدس براتـی همچنین خواسـتار رعایـت هر چه 
بیشـتر ایمنـی و اسـتانداردهای مربـوط بـه آن در معـادن شـد. در 
ادامـه مهنـدس طاهـری رییـس هیئـت مدیـره، از مهنـدس حسـام 
مدیـر معـدن رضـی و کارگـران زحمتکـش معـدن تشـکر کرده و 
ابـراز داشـتند کـه امیـدوارم ایـن تونـل هـم با خیـر و برکـت و هم 
بـدون حادثـه باشـد. از دیگـر اعضـای حاضـر در جلسـه مهنـدس 

از  پـس  کـه  بـود  شـرکت  مدیـره  هیئـت  محتـرم  عضـو  عائـی، 
قدردانـی از مهنـدس براتـی و تـاش هـا و پیگیـری هـای ایشـان 
رفاهـی کارکنـان،  امـور  عیـن حـال  و در  معـادن  توسـعه  بخاطـر 
معـادن شـد.  ایمنـی در  بیشـتر مسـائل  خواسـتار رعایـت هـر چـه 

مقایسـه  بـا  مدیـره شـرکت،  هیئـت  قنبـری عضـو دیگـر  مهنـدس 
بـه  افزایـش هـای حقـوق و دسـتمزد نسـبت بـه گذشـته و حـال، 
انتظـارات کارخانـه ذوب آهـن از شـرکت البرز شـرقی بـرای بالا 
بـردن سـطح تولیـد نسـبت به قبل اشـاره  داشـته و گفـت: مدیریت 
عالـی کارخانـه ذوب آهـن انتظـار دارد بـا همـت مهنـدس براتـی، 
در ارتقـاء هـر چـه بیشـتر تولیـد زغالسـنگ تـاش بیشـتری صرف 
پیمانـکار  موسـوی  مهنـدس  زحمـات  از  همچنیـن  ایشـان  شـود. 
مجموعـه تشـکر کردنـد. سـخنران بعـدی آقـای ابراهیمـی، عضـو 
دیگـر هیئـت مدیـره شـرکت بـود کـه نسـبت بـه رعایـت نـکات 
ایمنـی و حفـظ جـان و امـوال شـرکت تاکیـدات فـراوان داشـت. 
ایشـان نیـز از همه دسـت انـدرکاران شـرکت و مدیـر معدن رضی 
از  ناشـی  بـه حداقـل رسـیدن حـوادث  تشـکر کـرده و خواسـتار 
بـی مبالاتـی هـا شـد. مهنـدس تجـری، معـاون مالـی شـرکت نیـز، 
اتفـاق مهـم دانسـته و  ایـن تونـل را بـرای شـرکت، یـک  افتتـاح 
ایـن  آخـر  سـخنران  کردنـد.  تشـکر  مهنـدس حسـام  زحمـات  از 
نشسـت آقـای مهنـدس حسـام بـود کـه موفقیـت در توسـعه معـدن 
رضـی را مرهـون پیگیـری هـای مهنـدس براتـی و حمایـت هـای 
اعضـای محتـرم هیئـت مدیـره دانسـته و خواسـتار تـداوم حمایـت 
هـای مسـئولان بـرای تحقـق اهـداف کوتـاه و بلندمـدت شـرکت 
اظهـار داشـت: قطعـاً حمایـت  در زمینـه توسـعه معـدن شـد. وی 
ایـن  بـرای  هـای مسـئولان در فراهـم کـردن تجهیـزات روبنایـی 
کنـار  در   ... و  نگهبانـی  کانکـس  و  کمپرسـور  ماننـد  توسـعه 
اقدامـات زیربنایـی و مهـم ماننـد دیوارچینی و آهن کشـی و ... در 
سـاخت و بهـره بـرداری از ایـن تونـل مؤثـر بـوده و خواهـد بـود.

افتتاح تونل 17 در معدن رضی یک موفقیت بزرگ دیگر شرکت البرز شرقی

    خبــرکـوتاه

زیست چیست محیط 
انسان  و  جانوران  و  داشته  جریان  زندگی  که  محیطی  هر  در 
می  زیست  محیط  را  باشند  داشته  زندگانی  محیط  این  در  ها 
شدن  جمع  هم  دور  گفت  توان  می  دیگر  ای  گونه  به  گویند. 
نسبت  فیزیک خارجی و موجودات و جانوران زنده که  عوامل 
نقش  و  داده  تشکیل  را  زیست  محیط  هستند،  کنش  در  هم  به 
نیز  بسزایی  تاثیرات  موجودات  این  رفتار  روی  بر  زندگی  و  بقا 

است. گذاشته 

تاریخچه روز جهانی محیط زیست
موضوع  با  جلساتی  سوئد  استکهلم  در  متحد  ملل  سازمان 
سال   در  جلسات  این  که  کرد،  برگزار  زیست  محیط  و  انسان 
که  بود  این  هم  کلی  نتیجه  شد.  ختم  کلی  نتیجه  یک  به   1972
در تاریخ 5 ام ماه ژوئن، روز محیط زیست را در تقویم جهانی 
بود که در روز محیط  این  ملل  ایجاد کرد. هدف کلی سازمان 
اهمیت  مختلف  جوامع  و  افراد  ها،  شرکت  مسئولان،  زیست 
تقویت  و  حفظ  برای  روشنفکرانه  و  دانسته  را  زیست  محیط 

نرود. بین  از  تا  بگیرند  محیط زیست تصمیماتی 

هدف نامگذاری روز محیط زیست
متحد،  ملل  زیست  محیط  برنامه  همان  یا   UNEP هدف 
محیط  حفظ  بخاطر  زیست  محیط  به  انسانی  چهره  بخشیدن 
توسعه  فعالیت  برای  سازی  توانمند  و  مردم  تشویق  و  زیست 
پایدار و رواج شدن مشارکت مردم نسبت به هدف این سازمان 
در  جوامع  همه  برخورداری  و  زیست  محیط  از  حفاظت  برای 
تر  زیبا  و  تر  امن  زیست،  محیط  و  آینده  از  حفاظت  برای  دنیا 

باشد. می 

شعار روز جهانی محیط زیست در سال 2022
شعار امسال روز جهانی محیط زیست، بسیار بر حفظ و فعالیت 
باز  )بازنگری،  دارد.  تاکید  زیست  محیط  داری  نگه  برای  مردم 
باید  نیز  به این نکته  آفرینی و ترمیم( شعار امسال سازمان است. 
تغییرات  تا  بگیرند  را  خود  تصمیمات  باید  افراد  که  کنیم  اشاره 
حفظ  برای  که  چرا  بدهند  خود  زندگی  سبک  در  جزئی  بسیار 

محیط زیست این تغییرات لازم است.

ایمنی ، بهداشت و محیط زیست شرکت 

زغالسنگ البرز شرقی

پانزدهم خرداد روز جهانی 
محیط زیست

خبــرکـوتاه

پـس از مدتهـای متمـادی، تاشـگران شـرکت زغالسـنگ البـرز 
شـرقی، از معـادن تحـت مالکیت ذوب آهـن اصفهـان، در خردادماه 

1401، رکوردهـای جدیـدی در تولیـد کنسـانتره کک بـه ثبـت 
رسـاندند. ایـن موفقیت که توسـط کارکنان خـدوم بخش معادن 
رقـم زده شـد، پاسـخ شایسـته آنـان در مقابـل تکریـم و عنایـت 
 ویـژه مدیریـت عالـی شـرکت در طی ماههـای اخیر بوده اسـت. 
گفتنـی اسـت شـرکت در خردادمـاه سـال جـاری بـا تولیـد 40 
هـزار و 300 تـن کک خـام، موفـق شـد 22 هـزار و 500 تـن 
همچنیـن  کنـد.  تولیـد  را  شـو  کک  سـنگ  زغـال  کنسـانتره 
تـن زغـال سـنگ در یـک شـبانه روز،  تولیـد 2 هـزار و 500 
اسـت. داده  ارتقـاء  را  محصـول  ایـن  روزانـه  تولیـد   رکـورد 

اقتصـادی  فشـارهای  وجـود  بـا  و  شـرکت  مدیریـت  تغییـر  بـا 
مدیریتـی  هـای  اسـتراتژی  در  تغییـر  زیـاد،  مالـی  مشـکات  و 
بـالا  موجـب  اجتماعـی،  و  رفاهـی  تسـهیات  اعطـای  و 

مدیـر  ایـن  اقدامـات  اسـت.  شـده  شـرکت  راندمـان  رفتـن 

و  مدیـران  وقفـه  بـی  هـای  تـاش  کنـار  در  مردمـی،  و  انقابـی 
کارکنـان سـتادی و تأکیـد بـر تکریـم و احتـرام متقابـل در ایفـای 

 مسـئولیتها، تولیـد و بازدهـی شـرکت را. دو چنـدان کـرده اسـت. 

البـرز  زغالسـنگ  شـرکت  تاشـگر  کارکنـان  اسـت؛  ذکـر  شـایان 
آهـن  ذوب  مجموعـه  زیـر  واحدهـای  از  یکـی  عنـوان  بـه  شـرقی 
اصفهان و از تأمین کنندگان کنسـانتره زغالسـنگ کک شـو، در 
راسـتای رسـیدن بـه اهـداف ایـن مجتمع بـزرگ فولادی کشـور 
و تأمیـن حداکثـری زغـال سـنگ، از هیـچ کوشـش و تاشـی 
محصـول  ارائـه  و  تولیـد  افزایـش  بـرای  و  نکـرده  گـذار  فـرو 
باکیفیـت، برنامـه هـای توسـعه محـور طراحـی کـرده اسـت. از 
جملـه گامهـای مهـم شـرکت بـرای نیـل بـه اهـداف بلندمدت و 
 برنامـه ریـزی دقیقتـر، بـه روز رسـانی تجهیـزات شـرکت اسـت.

خانـواده  بـه  را  موفقیـت  ایـن  شـرکت،  عمومـی  روابـط 
وزیـن  مجموعـه  و  شـرقی  البـرز  زغالسـنگ  شـرکت  بـزرگ 
کـه  اسـت  امیـدوار  و  گفتـه  تبریـک  اصفهـان  آهـن  ذوب 
نقـش  و  مقاومتـی  اقتصـاد  پیشـبرد  در  شـرکت  جایـگاه 
گرانسـنگ  منویـات  بـا  راسـتا  هـم  ملـی،  تولیـد  در  آفرینـی 
تـر شـود. متعالـی و مسـتحکم  بـه روز  انقـاب، روز  معظـم  رهبـر 

رکورد بی سابقه تولید شرکت زغالسنگ البرز شرقی در خرداد ماه 1401
    خبــرکـوتاه

بـا حضـور میدانـی و بازدید مدیرعامـل و اعضای محتـرم هیئت 
مدیـره شـرکت زغالسـنگ البـرز شـرقی از تونـل هـای شـماره 4 
نواقـص  مشـاهده  و   1401 خردادمـاه  در  تخـت  معـدن   6 و   5 و 
بهسـازی  اندیشـی  هـم  یـاد شـده، جلسـه  هـای  تونـل  نیازهـای  و 
مدیریـت  دفتـر  محـل  در  معـدن،  ایـن  هـای  تونـل  بازسـازی  و 
معـدن تخـت، برگـزار شـد. در طـی ایـن بازدیـد مهنـدس براتـی 
مدیرعامـل و مهنـدس قنبـری معـاون معدنـی شـرکت توضیحاتـی 
کار  اتمـام  و   4 شـماره  تونـل  سـنگر  رانـش  رفـع  لـزوم  دربـاره 
انجـام  اقدامـات  و   5 شـماره  تونـل  سـنگر  دیـوار  چینـی  سـنگ 
شـده و تولیـد تونـل شـماره 6 ارائـه کردنـد. ایـن جلسـه کـه پـس 
از اقامـه نمـاز ظهـر و عصـر برگـزار شـد، بـا خـوش آمدگویـی و 
توضیحـات مهنـدس براتـی آغـاز و سـپس بـا توضیحـات تکمیلـی 
تولیـد زغـال خـام و کنسـتانتره  معدنـی شـرکت، دربـاره  معـاون 
مـورد نیـاز شـرکت ذوب آهـن ادامه یافـت. همچنین مشـکات و 
پیشـنهادهایی بـرای بهبـود رونـد تولیـد معـدن توسـط مدیـر معدن 
ارائـه شـد. پـس از آن اعضـای محتـرم هیئـت مدیـره ضمـن تقدیر 
کیفیـت  و  رونـد  حفـظ  خصـوص  در  شـده،  انجـام  زحمـات  از 

تولیـد مطالبـی اظهـار داشـتند. رکـورد زنـی معدن تخـت در تولید 
زغـال خـام و همچنیـن رکـورد تولیـد کنسـتانتره کـه در 15 سـاله 
اخیـر بـی سـابقه بـوده، تأمیـن تجهیـزات و دسـتگاههای ذخیـره به 
منظـور اسـتفاده در مواقـع بحـران یـا خرابـی دسـتگاهها بـا هـدف 

نگـری  آینـده  کاری،  وقفـه  از  جلوگیـری  و  تولیـد  در  تـداوم 
نیـاز معـدن در سـال آتـی  احتمـال کمبـود آب مـورد  در مـورد 
معـدن،  برگشـت آب خروجـی  و  تصفیـه  طریـق  از  آن  وجبـران 
از اهـم موضوعـات مـورد بحـث و تبـادل نظـر در ایـن جلسـه بود.

بهسازی و بازسازی تونل های معدن تخت
    خبــرکـوتاه
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اسامی همکاران جهت سفر به مشهد مقدس درتیر ماه 1401
تاریخ خروجتاریخ ورودمحل خدمتنام خانوادگینامپرسنلیردیف
1401/04/171401/04/19طزرهقربانیانعلیرضا417015743
1401/04/171401/04/19طزرهشیخرجب427017191
1401/04/171401/04/19تختقزلسفلیابوالحسن437016743
1401/04/171401/04/19زغالشوئیحسینیسیدمحمدتقی447012023
1401/04/171401/04/19ستادگرزینمحمدهاشم457020823
1401/04/191401/04/21طزرهسلمانیمحمدمهدی467011703
1401/04/191401/04/21طزرهبنائی باشیباقر477011751
1401/04/191401/04/21تختقزلسفلیابوذر487019095
1401/04/191401/04/21زغالشوئییوسفیعلیرضا497013559
1401/04/191401/04/21ناحیه صنعتیآجودانیحامد50۷۰۱۱۲۸۷
1401/04/211401/04/23طزرهنیک مهرحسین517017303
1401/04/211401/04/23طزرهناصریکرم527011839
1401/04/211401/04/23تختقزلسفلیبهرام537016455
1401/04/211401/04/23تختقزلسفلیمحسن547016599
1401/04/211401/04/23زغالشوئیمحمدیحمید557018311
1401/04/231401/04/25طزرهخیبریانمحمدعلی567012527
1401/04/231401/04/25طزرهکاکوابراهیم577012703
1401/04/231401/04/25تختخمریهادی587019687
1401/04/231401/04/25زغالشوئیاسقانیانمحمد597020471
1401/04/231401/04/25ستادلطفیعلی607020695
1401/04/251401/04/27طزرهرحمتیمعراج617013583
1401/04/251401/04/27طزرهقریب بلوکحسینعلی627012927
1401/04/251401/04/27تختخمریمهدی637019695
1401/04/251401/04/27زغالشوئیکاوسیمحسن647015135
1401/04/251401/04/27ستادسلیمانیمجید657020767
1401/04/271401/04/29طزرهعرب نجفیحسین667017543
1401/04/271401/04/29طزرهحاج عیدیرضا677014599
1401/04/271401/04/29تختفردینفرزاد687020231
1401/04/271401/04/29زغالشوئیجندقیانابوالقاسم697017311
1401/04/271401/04/29رضیخداوردیرضا707018255
1401/04/291401/04/31طزرهنظریعلیرضا717013935
1401/04/291401/04/31طزرهروشنائیحامد727017143
1401/04/291401/04/31تختحسینی ورچشمهسیدعلی737016015
1401/04/291401/04/31زغالشوئیاکبریسعید747018863
1401/04/291401/04/31ستادبابکیمعصومه757020831
1401/04/311401/05/02طزرهدهقان طزرهحسین767011335
1401/04/311401/05/02طزرهفخرالدینیابراهیم 777014703
1401/04/311401/05/02تختمنصوری فرمحمد787017031
1401/04/311401/05/02زغالشوئیعامریانمهدی797020599
1401/04/311401/05/02ستادآدینهعلیرضا807013615

تاریخ خروجتاریخ ورودمحل خدمتنام خانوادگینامپرسنلیردیف
1401/04/011401/04/03طزرهیعقوبیامیر17012103
1401/04/011401/04/03طزرهرضوانیمجید27013383
1401/04/011401/04/03تختشهمرادیعباسعلی3712623
1401/04/011401/04/03زغالشوئیمیرعبداله ءحسین47010623
1401/04/011401/04/03ستادجلالیانمحمد57020943
1401/04/031401/04/05طزرهحسینی نژادسیدمحسن67019775
1401/04/031401/04/05طزرهوزیریمحمد77011423
1401/04/031401/04/05معدن تختزمانی پورایوب87015903
1401/04/031401/04/05 زغالشوییکلاهدوزانمحسن97014335
1401/04/031401/04/05طزرهفریمانهعلی107018815
1401/04/051401/04/07طزرهفدائیانقربان117017695
1401/04/051401/04/07طزرهفدائیانسلیمان127014447
1401/04/051401/04/07تختشهمرادیخلیل137020215
1401/04/051401/04/07تختاسلامیحسن 147014887
1401/04/051401/04/07زغالشوئیآقاشنائیسیدمحمد157018703
1401/04/071401/04/09طزرهکمالیقربانعلی167014983
1401/04/071401/04/09طزرهآجودانیامید177014855
1401/04/071401/04/09تختقزلسفلیمظاهر187016679
1401/04/071401/04/09زغالشوئیصادقیامیر علی197020591
1401/04/071401/04/09رضیرجبلومحمد207019663
1401/04/091401/04/11طزرهسارانیصادق217011783
1401/04/091401/04/11طزرهسارانیبهروز227012015
1401/04/091401/04/11تختشهمرادیعسکری237016095
1401/04/091401/04/11زغالشوئیصیدیروح اله247020583
1401/04/091401/04/11ناحیه صنعتیاحمدیمجتبی25۷۰۲۰۷۸۳
1401/04/111401/04/13معدن طزرهمصطفاییحسین267019335
1401/04/111401/04/13طزرهقره خانیانحسن 277013815
1401/04/111401/04/13تختقزلسفلیمظفر287016175
1401/04/111401/04/13تختکوهیرضاقلی297016239
1401/04/111401/04/13زغالشوئیقاسمیاحمد307018567
1401/04/131401/04/15طزرهفانیعلی اکبر317015663
1401/04/131401/04/15طزرهزمانی پورحسن 327017983
1401/04/131401/04/15تختذاکریبهنام337019359
1401/04/131401/04/15زغالشوئیخاکیعلی347017831
1401/04/131401/04/15ستادافضلیایمان357010375
1401/04/151401/04/17طزرهشعبانیهادی367015735
1401/04/151401/04/17طزرهعامریانیاسر377017239
1401/04/151401/04/17تختخوریعلی387016247
1401/04/151401/04/17تختقزلسفلیصفرعلی397016575
1401/04/151401/04/17زغالشوئیحسنیحسین407011607

خبــرکـوتاه

پـــس از ماههـــا تـــاش هـــای شـــرکت در اخـــذ 
ــت  ــع زیسـ ــع موانـ ــی، رفـ ــای اصولـ ــه هـ موافقتنامـ
ــا  ــی بـ ــای توجیهـ ــت هـ ــزاری نشسـ ــی، برگـ محیطـ
مقامـــات کشـــوری و محلـــی و دریافـــت مجـــوز 
پروانـــه بهـــره بـــرداری، معـــدن زغالســـنگ وطـــن 
3 در محـــدوده اداره کل صنایـــع و معـــادن اســـتان 
ــرز  ــنگ البـ ــرکت زغالسـ ــه شـ ــق بـ ــتان، متعلـ گلسـ
شـــرقی آمـــاده بهـــره بـــرداری شـــد. معـــادن وطـــن 
ـــک  ـــزا تفکی ـــدوده مج ـــه مح ـــه س ـــال 1380، ب در س
ــرز  ــرکت البـ ــت شـ ــن 3 در مالکیـ ــدوده وطـ و محـ
شـــرقی قـــرار گرفـــت و دو محـــدوده باقیمانـــده 
بـــه بخـــش خصوصـــی واگـــذار شـــد. پـــس از 
ــر،  ــای اخیـ ــاد در ماههـ ــیار زیـ ــای بسـ ــری هـ پیگیـ
ــی  ــد. گفتنـ ــادر شـ ــرداری آن صـ ــره بـ ــوز بهـ مجـ
ــتخراج از  ــات اسـ ــه کار عملیـ ــروع بـ ــا شـ ــت بـ اسـ
ـــی  ـــتغال زای ـــر اش ـــدود 83 نف ـــرای ح ـــدن، ب ـــن مع ای
ـــدود 20000  ـــالانه ح ـــادن س ـــن مع ـــد. ای ـــد ش خواه
را  اصفهـــان  نیـــاز شـــرکت ذوب آهـــن  از  تـــن 

ــرد. ــد کـ تأمیـــن خواهنـ

توسعه معادن گامی بلند در جهت 
خودکفایی و اشتغال زایی
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شماره پرسنلينام ونام خانوادگيرديف

7019687هادی خمری1
7013719مرتضی محمدی2
7020679الهه میرزایی3
7011711حسین فرمانیان4
7011447محمد صادق معصومی5
7016199رضا آبرون6
7016607علی آبرون7
7017143حامد روشنایی8
7010465ابوالفضل روشنایی9
7012063قربانعلی اکبر حسنی10
7015743علیرضا قربانیان11
7012455علی شبستانی12
7021023حمید شعبانی13
7017967محمدرضا بشیری 14
7019663محمد رجب لو15
7012383رحیم محمدیان16
7019319یدالله حسینی17
7018135حمیدرضا نوروزی18
7012487مجید آجودانی19
7020383وحید مهدوی20

برندگان وام سیصد میلیون ريالي

شماره پرسنلينام ونام خانوادگيرديف

7013895حسین عجم مقصودی1
7014327سعدالله شاملو2
7010999نعمت جاهدی3
7010215فریبا اکبری4
7016647عظیم قزلسفلی5
7016327مصطفی پسرکلو6
7018183محمد علی گرزالدین7
7019143مهدی نوادئی8
7014639عقیل ایزدی9
7014247محمد سامقانی10
7011311سید حسن طباطبایی11
7018167علیرضا کریمی12
7014671طالب صفرزاده13
7014127بهروز افروز14
7018303حسین علیمحدی15
7017191رجب شیخ16
7019879جمال الدین کمالیان17
7018328علیرضا براتی18
7010143سلیمه مفیدی19
7018831وحید رستمی20

برندگان وام پنجاه میلیون ريالي

اسامی همکاران جهت  وام خرداد ماه 1401 انّالله و انّا الیه راجعون

با تأسف و اندوه، شاهد درگذشت غمبار همکاران عزیز آقایان مرحوم کاظم اسماعیلی، مصطفی سلمانی و 

علی اکبر رحمتی بودیم که موجب تألم همگی ما شد. مدیریت شرکت و کلیه همکاران، فقدان و عروج این 

عزیزان را، به خانواده های معزز و وابستگان آنها، صمیمانه تسلیت گفته و از خدای منّان برای آن مرحومان 

آرامش، رحمت و غفران و برای خانواده های محترمشان، صبر جمیل آرزومندیم. روح بلندشان در کنار انبیاء 

و اولیاء الهی محشور باد. 

روابط عمومی شرکت زغالسنگ البرز شرقی

از کلیـه همـکاران و دوسـتان گرامی که در مصیبـت وارده به اینجانبـان ضمن ابراز همدردی، تسـلی خاطر 

بازمانـدگان را فراهـم نمودنـد، صمیمانه قدردانی نموده، امید اسـت در شـادیهایتان جبران نماییم.

میثم زینتی ،حسین مصطفائی و ابوالفضل خراشی

تشکر و سپاس

ابراز همدردی

همکاران گرامی ما را در غم خود شریک بدانید

آقایان رضا بشیری ،قاسم اسماعیلی ، حسن غزالی و حسن شهمرادی

،از درگاه  نموده  تسلیت عرض  محترمتان صمیمانه  و خانواده  را خدمت شما  وارده  ،مصیبت  تاسف  با 

و  برای شما و خانواده محترمتان صبوری  برای آن مرحومین رحمت و مغفرت واسعه و  متعال  خداوند 

شکیبایی مسئلت می نماییم .خداوند قرین رحمتشان فرماید

روابط عمومی شرکت زغالسنگ البرز شرقی

خانواده های محترم داغدار


